
Beste pleegouders en (pleeg)kinderen,

Als u deze Nieuwsbrief op de deurmat vindt 
is het al bijna 2012. Een jaar waarin er veel 
zal veranderen.
De afdeling pleegzorg en gezinshuizen 
gaat groeien! In 2012 gaan we 360 cliënten 
helpen in plaats van de 320 van 2011. We 
krijgen hier geen extra geld  voor van de 
provincie maar de fi nanciën zijn binnen de 
begroting van Entréa hiervoor vrij gemaakt. 

Entréa gaat veranderen.
Nu wordt er nog in afdelingen gewerkt 
met een beperkt aantal hulpvarianten, 
maar in 2012 gaan we werken met 
resultaatverantwoordelijke teams. De 
ambulante vormen van hulp, waaronder 
pleegzorg, vormen samen kleinere teams, 
teams die dichterbij de cliënt georganiseerd 
zijn. Teams die dus alle ambulante vormen 
‘in huis’ hebben.
We verwachten hiermee hulp en 
ondersteuning effi ciënter en effectiever in te 
kunnen zetten.

In deze Nieuwsbrief vindt u ook meer uitleg 
over ‘Veiligheid’ in de pleegzorg, zoals 
beloofd in ons vorig nummer en nog veel 
meer ander nieuws.

Ik wens alle pleeggezinnen een hele 
fi jne Kerst toe en een goede start van het 
nieuwe jaar 2012. Met  het  bijgesloten 
kerstgeschenk wil Entréa haar pleegouders 
–net als alle andere Entréamedewerkers- 
bedanken voor alle inzet in dit afgelopen 
jaar.

Veel leesplezier met deze nieuwsbrief.

Jan Smaling
Afdelingsmanager

Een nieuw jaar
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Gezinshuizen van Entréa

Trees van Hout, werkbegeleider

In een gezinshuis worden kinderen 
opgenomen in de leeftijd van 4 tot 
18 jaar, die vervangende verzorging, 
behandeling en opvoeding nodig 
hebben omdat ambulante, semi-
residentiële en reguliere pleegzorg 
niet langer passend is gebleken. 
Vaak hebben deze kinderen al 
meerdere plaatsingen binnen de 
jeugdhulpverlening achter de rug. En 
een plaatsing binnen een gezinsachtige 
setting wordt boven een leefgroep 
verkozen.

De gezinshuizen van Entréa staan 
in: Wamel, Nijmegen, Cuijk. Weurt, 
Lienden en Winssen  en in december 
komt daar Zaltbommel bij.

Op 1 december zijn namelijk Wilma 
van Goor en Louis Versteegen gestart 
met een nieuw gezinshuis. Er is plek 
voor 4 gezinshuiskinderen. Daarnaast 
komen er 2 crisisplekken beschikbaar 
voor kinderen vanaf 12 jaar.
Wilma heeft de afgelopen jaren binnen 
Entréa gewerkt als pleegzorgwerker 

en projectleider van de gezinshuizen. 
Louis en Wilma hebben al vele jaren 
ervaring in het opvangen van pubers in 
crisissituaties.
In de Schutse, het voormalige weeshuis 
van Zaltbommel, proberen ze een  
tweede thuis te creëren voor kinderen 
die niet meer thuis kunnen wonen en in 
het gezinshuis komen wonen.

De afdeling Pleegzorg wenst Wilma en 
Louis veel succes.

DAG ALLEMAAL. 
Hier is jullie KIDSBLOK weer. 
Deze keer een heerlijk recept, een kerst-
liedje, een boek van Jacques Vriens en de 
rockopera, Kees de Jongen.

De nieuwsbriefredactie beslist wat geplaatst 
wordt. Je kunt je bijdrage mailen naar:
nieuwsbriefpleegzorg@entrea.nl. 

Met de post kan ook: 
Redactie nieuwsbrief pleeggezinnen, 
Scheidingsweg 6, 6551 AV Weurt 

Recept van 
wentelteefjes

Lekker bij warme 
chocolademelk op een 
koude winterdag
Wentelteefje van Fries suikerbrood

• Snijd in de lengte een plak brood van 
 ongeveer 2cm dik. 
• Haal de korsten eraf. 
• Mix in een schaal ½ liter melk, 2 eieren  
 en flink wat kaneel. 
•  Haal nu de dikke reep brood door het  
 beslag en bak het in roomboter.

Als toetje: garneer met gebakken ananas-
schijf en een bolletje (kaneel-) ijs!

‘Meester Jaap 
is een held
(op sokken!)’

Vrijwel alle boeken 
die Jacques Vriens 
in de afgelopen 35 
jaar heeft geschreven 
zijn nog steeds 

verkrijgbaar. Ze zijn tijdloos door zijn manier 
van schrijven. Met zijn grote vertel-talent en 
inzicht in wat kinderen bezighoudt, schrijft 
hij ontroerende, vrolijke, spannende en 
vooral herkenbare verhalen voor kinderen 
van alle leeftijden.

De groep van Meester 
Jaap gaat op kamp in de 
Peel. Meester Jaap vertelt 
spannende verhalen over 
Peelheksen en spoken, 
dus als Dominique in het 
moeras valt, is iedereen in 
paniek. De meester probeert haar te redden, 
maar valt er zelf ook in. Gelukkig is het niet 
diep en de kinderen trekken Dominique en 
hun meester er weer uit. Alleen de laarzen 
van meester Jaap blijven in het moeras 
achter. De kinderen vinden hem een echte 
held op sokken! Meester Jaap verzint altijd 
wat nieuws en komt op voor kinderen die 
het moeilijk hebben. Een meester om van te 
blijven houden dus!

LIED
Rudolf dat leuke rendier

Rudolf dat leuke rendier met zijn rode 
neus voorop

Trekt in zijn slee de kerstman over elke 
heuveltop

Vroeger had hij geen vriendjes eenzaam 
was hij elke dag

Tot op een keer de Kerstman Rudolfs 
rode neusje zag

Nu gaat hij steeds met hem mee in de 
Kerstmistijd

Trekt de Kerstman in zijn slee als hij 
langs de wegen rijdt

Dan schijnt dat rode neusje als een lich-
tje in de nacht

Rudolf dat leuke rendier heeft de kerst-
man thuis gebracht

Kees de Jongen, dé rockopera
Het ontroerende verhaal van een 12 jarige 
jongen die, tegen de verdrukking in, in 
zichzelf blijft geloven.
Frank Groothof gaat een unieke 
samenwerking aan met popband De Kift 
in zijn nieuwste muziektheatervoorstelling, 
gebaseerd op het beroemde boek van Theo 
Thijssen: ‘Kees de Jongen’.

Het verhaal: Kees zit in de laatste klas van 
de lagere school. Zijn ouders hebben een 
schoenenwinkel maar de zaak loopt niet 
goed en zijn vader wordt ziek. Als deze 
uiteindelijk sterft wordt de winkel verkocht 
en besluit Kees zijn school te verlaten en een 
baantje te zoeken om zijn moeder te helpen.

Voor wie?
Groep 7 en 8
Waar en wanneer?
Agnietenhof in Tiel, op 20 januari 2012

schijf en een bolletje (kaneel-) ijs!

En steun het NFK



Veiligheid in de pleegzorg

Het is bekend dat de veiligheid in de 
pleegzorg de laatste jaren in de belangstel-
ling staat. Helaas omdat er een aantal zeer 
droevige incidenten is geweest. De in-
spectie jeugdzorg heeft de organisaties die 
pleegzorg bieden nadrukkelijk onderzocht 
en bezocht met het doel verbeterpunten 
op te sporen en uit te laten voeren. Maar 
veiligheid in de pleegzorg is natuurlijk niet 
een zaak van de Inspectie alleen. Ook wij 
willen er alles aan doen om de veiligheid 
van de pleegkinderen zo veel als mogelijk 
te garanderen. Samen met onze pleeg-
ouders. Daarom hebben we binnen  de 
afdeling Pleegzorg alle protocollen, 
werkwijzen en methoden doorgelicht 
en bijgesteld. Begin november hebben 
we met elkaar afgesproken zo te gaan 
werken zoals in dit kader afgesproken.

De verschillende onderwerpen zijn vast-
gelegd in de notitie: Protocol Veiligheid 
in de Pleegzorg. Het gaat te ver om in 
dit verband uitgebreid op alle stukken in 
te gaan. Ik noem er een paar:

• Hoe zijn de verantwoordelijkheden  
 voor opvoeding, hulpverlening en  
 veiligheid geregeld?
• Instroom bestands- en netwerkpleeg 
 zorg en inschatten veiligheid.
• Schema afname checklist indicatoren  
 veiligheid kind in pleegzorg Entréa.
• Veiligheid voor het pleegkind.
• Instroom pleegkinderen en inschatten  
 veiligheid.

Een heel belangrijke afspraak is dat de 
pleegzorgbegeleider vier keer per jaar een 
gesprek met het kind heeft om de veiligheid 
te checken. Binnen 6 weken na aanvang 
van de plaatsing, twee maal tijdens een 
huisbezoek, en voorafgaand aan de evalu-
atiebesprekingen.
De gesprekken vinden plaats aan de 
hand van het protocol gespreksvoering en 
veiligheid pleegkind.

In 2012 wordt tijdens een of twee scholings-
avonden voor pleegouders aandacht aan dit 
onderwerp besteed.
Wilt u al graag meer informatie of in 
een ander verband er over praten en 

meedenken,dan nodig ik u uit dit mij per 
mail te laten weten: j.smaling@entrea.nl

In januari vindt bij Entréa een externe audit 
plaats. Een externe audit is een bezoek 
van een onafhankelijk bureau (in ons geval 
Lloyds) dat aan de hand van een vastgestel-
de set normen beoordeelt of de organisatie 
voldoet aan die normen.
Vanuit de afdeling hebben wij de auditor 
gevraagd een audit te doen gericht op 
veiligheid.
We hebben dan een extra controle op hoe 
een en ander is uitgewerkt en geïmplemen-
teerd.

Positie pleegouders

De Tweede Kamer heeft ingestemd 
met twee amendementvoorstellen die 
betrekking hebben op de positie van 
pleegouders. Het zijn amendementen op 
het wetsvoorstel over de herziening van de 
kinderbeschermingsmaatregelen.
Twee punten die voor zowel pleegouders 
als voor onze afdeling als een grote ver-
betering worden gezien zijn:

• Pleegouders die langer dan een jaar 
voor een pleegkind zorgen krijgen voortaan 
in alle gevallen recht van spreken in de 
rechtszaal.
Tot nu toe hing het van de gezinsvoogd af 
of pleegouders betrokken werden bij een 
verlenging van de machtiging of OTS.

Ook in onze praktijk kwam het voor dat 
pleegzorgbegeleiders en pleegouders ervoor 
hebben gepleit betrokken te worden. En dat 
lukte niet altijd. Nu krijgen pleegouders in 
alle gevallen recht van spreken.

• Het tweede voorstel betreft het oordeel 
van de kinderrechter over de vraag of een 
langdurige plaatsing in een pleeggezin kan 
worden beëindigd.
Als een kind langer dan een jaar in een 
pleeggezin woont kan de plaatsing in het 
gezin niet zonder toestemming van de 
kinderrechter worden beëindigd.

We hadden gehoopt dat in het wetsvoorstel 
ook uitspraken gedaan zouden worden 
over deskundigheidsbevordering voor 
pleegouders (en pleegzorgwerkers) vooral 
vanwege de problemen in het kader van de 
veiligheid.
Elders in dit nummer leest u wat Entréa aan 
die veiligheid wil doen.

Over geld en zo

Ook op het gebied van fi nanciën en ver-
goedingen heeft de regering veranderingen 
op stapel staan. Er komt een verhoging van 
de pleegzorgvergoeding, waarover in de 
laatste dagen van december -of misschien 
zelfs in januari- pas meer bekend is. 
Verder wordt er gesproken over verander-
ingen in de aanvullende zorgverzekering, 
die bij voogdij of OTS betaald wordt door 
Bureau Jeugdzorg, in de ouderbijdrage 
LBIO en in de kinderbijslag voor de ouders. 
Er is op dit moment over deze onderwerpen 
nog niet voldoende duidelijkheid. Over 
enkele onderwerpen moet zelfs de Eerste 
Kamer zich nog uitspreken. In de loop van 
2012 horen we hier meer van. We houden 
in ieder geval de vinger aan de pols en be-
reiden ons op veranderingen voor. Wanneer 
nieuwe regelingen zijn vastgesteld, hoort u 
hier uiteraard snel meer van.

Valkhof Junior 

In dit spiksplinternieuwe lab ontdek je alles 
over de Romeinse tijd en de middeleeuwen.

In deze moderne variant van een 
middeleeuws scriptorium en een Romeinse 
werkplaats ga je zelf aan de slag met echte 
museumobjecten. Onderzoek bijvoorbeeld 
het skelet van een Romeins paard of een 
middeleeuwse pispot.  Weet jij de weg te 
vinden op de Peutingerkaart, een echte 
Romeinse wegenkaart? 

Werk mee aan het ontwerp van een Romeinse 
muurschildering! 
Bestudeer de middeleeuwse miniaturen van 
de gebroeders Van Limburg en ontcijfer de 
wereldberoemde kalenderplaten. Ook kun je 
in een hele dure, levensechte kopie van de 
middeleeuwse boeken van de gebroeders Van 
Limburg bladeren.

Speciaal voor kinderen van 7-12 jaar
Tijden: elke zondag van 13.00-17.00 uur
www.museumhetvalkhof.nl

Voor wie we zoeken
“…..In deze rubriek plaatsen wij meestal een 
concrete vraag van kinderen waarvoor wij 
een pleeggezin zoeken. Deze keer echter 
een verhaal om u een kijkje te geven in het 
samenspel van werving en matching.

Binnen de afdeling Pleegzorg van Entréa is 
in 2010 besloten meer vanuit het Integrale 
Gelderse Pleegzorgmodel (IGP) te werken. 
U heeft hierover in het eerder toegezonden 
‘oranje boekje’ kunnen lezen. In dit 
model gaan we uit van het belang van een 
doorgaande ontwikkeling en stabiliteit van 
de plaatsing voor het kind. Dit betekent 
dat een kind voor korte of lange tijd één 
pleeggezin nodig heeft waarin meer of 
minder intensief met het kind en zijn gezin 
gewerkt kan worden. 
In onze werving van pleegouders willen wij 
meer op dit model gaan aansluiten. 
 
In het voorjaar heeft de campagne, 
“Ontdek de pleegouder in jezelf”, voor 
een stroom aanmeldingen gezorgd van 
aspirant pleegouders. In de week van de 
Jeugdzorg is aandacht besteed aan het 
belang van Pleegzorg en de werving van 
pleegouders. Dit heeft opnieuw geleid tot 
veel aanmeldingen. 
Het is natuurlijk heel mooi te weten dat veel 
mensen overwegen in hun leven, hun gezin 
en hun huis een plaats aan een pleegkind te 
bieden. 
Wij zijn blij met deze aanmeldingen. 
Het biedt mogelijkheden (het zoeken van 
het juiste plekje voor een wachtend kind 
wordt iets makkelijker als het aanbod van 

pleeggezinnen groot is). Het is een uitdaging 
deze klus met een relatief klein team te 
organiseren. Hoe gaan we zorgvuldig 
om met ieder die belangstelling heeft en 
mogelijk zijn deur voor een pleegkind al een 
beetje open heeft staan?. 

Om de vraag van het kind en het aanbod 
van pleegouders zo vroeg mogelijk en zo 
goed mogelijk bij elkaar te brengen, hebben 
we besloten pleegouders bij aanmelding 
globaal te ‘screenen’ op hun ‘aanbod’ 
(de soort pleegzorg die zij willen gaan 
bieden). Dit doen we aan de hand van het 
aanmeldingsformulier en een belcontact 
dat een van onze medewerkers heeft na 
ontvangst van dit formulier. Dit ‘aanbod’ 
wordt in kaart gebracht en naast de vragen 

DESKUNDIGHEIDSBEVORDERING 2012

In januari ontvangt u het programmaboekje 
2012 van het Gelders Scholings Overleg. De 
data zijn nog niet bekend. Maar we weten 
al we dat er opnieuw boeiende thema’s te 
verwachten zijn. Enkele thema-avonden 
krijgen een vervolg met een avond met 
praktische aanvulling en terugkoppeling naar 
eigen ervaringen.
We doen ons best om het boekje 
deskundigheidsbevordering half januari 2012 
klaar te hebben en te verspreiden.

VRIJETIJDSPAS 2012
 
We zijn blij dat we alle pleeggezinnen en 
aspirant-pleeggezinnen de Vrijetijdspas 
2012 kunnen aanbieden. 
We hopen dat jullie veel gebruik gaan 
maken van aantrekkelijke kortingen bij leuke 
activiteiten voor het hele gezin. Dankzij de 
samenwerking van alle pleegzorginstellingen 
in Nederland en de bijdrage van fondsen 
is het mogelijk om deze pas, te kunnen 
aanbieden.

AGENDA/ACTIVITEITEN/TIPS

Veiligheid Positie pleegouders Over geld en zo van onze wachtende kinderen gelegd. Dit leidt 
vervolgens tot het besluit met welke aspirant 
pleegouders een voorbereidingstraject gestart 
wordt.
Mogelijk moeten hierdoor een aantal aspirant 
pleegouders langer wachten, in onze ogen en 
tot onze spijt te lang. We zien echter dat door 
deze werkwijze een snellere plaatsing van 
wachtende kinderen toeneemt..

Vanaf volgend jaar willen we met regelmaat 
op onze website kenbaar maken voor 
welke kinderen we een pleeggezin zoeken. 
Aspirant pleegouders kunnen op basis van 
deze informatie besluiten al dan niet tot 
aanmelding over te gaan en zo kan mogelijk 
een teleurstelling worden voorkomen. 
Ook tijdens onze maandelijkse 
informatieavonden staat dit onderwerp op de 
agenda.  

“……………..Op dit moment 
is er behoefte aan gezinnen die 
meerdere kinderen /jongeren 
(broertjes/zusjes) en oudere 
kinderen/jongeren (8-16 jaar) 
voor korte en/of langere tijd of 
in de weekenden een plekje 
willen en kunnen bieden…….”. 

We starten met gezinnen een voorbereidings-
traject die dit aanbod hebben.
Mocht u, als wachtende pleegouder op basis 
hiervan een heroverweging willen maken of als 
pleegouder een bijplaatsing overwegen, neem 
dan contact op met onze afdeling pleegzorg:
T  (024) 378 08 06 

Ander nieuws

Oproep pleegouder(s) 
voor redactieraad 
Extranet.
De werkgroep Extranet is druk bezig met 
het realiseren en uittesten van de besloten 
site voor Entréa pleegouders, het opstellen 
van een redactiestatuut en het samenstel-
len van een redactieraad. De redactieraad 
bestaat uit de webmaster, medewerker 
communicatie en medewerkers pleeg-
zorg. Daarnaast willen we ook heel graag 
2 pleegouders in de redactieraad. Eén 
pleegouder heeft zich al aangemeld en bij 

deze doen we een beroep op u om zich 
aan te melden voor de redactieraad van 
Extranet. Want we vinden het heel belan-
grijk dat ook onze pleegouders betrokken 
zijn en meedenken over de invulling van 
ons Extranet. De planning is dat de site 
in het tweede kwartaal van 2012 echt 
‘online’ gaat.  Alle pleegouders krijgen 
voor die tijd de benodigde informatie om 
toegang te krijgen voor Extranet.
Bent u geïnteresseerd of wilt u meer 
weten, stuur dan een mail naar 
nieuwsbriefpleegzorg@entrea.nl

AGENDA/ACTIVITEITEN/TIPSAGENDA/ACTIVITEITEN/TIPS

GRATIS ROOKMELDERS!!

Er zijn nog rookmelders voorradig……

Want Rookmelders zijn levensredders!

• Een rookmelder redt niet alleen je leven, maar 

beperkt ook de omvang van een brand. 

• Een rookmelder beperkt in 68% van de 

branden de brand tot de vuurhaard zelf; 

zonder rookmelder is dat slechts in 41% van de 

beginnende branden het geval. 

• Een rookmelder beperkt in 

98% van de gevallen de brand 

tot de ruimte waar hij uitbreekt, 

zonder rookmelder is dat 90 %.

Aarzel niet en vraag hem aan bij 

je pleegzorgbegeleider.



Veiligheid in de pleegzorg

Het is bekend dat de veiligheid in de 
pleegzorg de laatste jaren in de belangstel-
ling staat. Helaas omdat er een aantal zeer 
droevige incidenten is geweest. De in-
spectie jeugdzorg heeft de organisaties die 
pleegzorg bieden nadrukkelijk onderzocht 
en bezocht met het doel verbeterpunten 
op te sporen en uit te laten voeren. Maar 
veiligheid in de pleegzorg is natuurlijk niet 
een zaak van de Inspectie alleen. Ook wij 
willen er alles aan doen om de veiligheid 
van de pleegkinderen zo veel als mogelijk 
te garanderen. Samen met onze pleeg-
ouders. Daarom hebben we binnen  de 
afdeling Pleegzorg alle protocollen, 
werkwijzen en methoden doorgelicht 
en bijgesteld. Begin november hebben 
we met elkaar afgesproken zo te gaan 
werken zoals in dit kader afgesproken.

De verschillende onderwerpen zijn vast-
gelegd in de notitie: Protocol Veiligheid 
in de Pleegzorg. Het gaat te ver om in 
dit verband uitgebreid op alle stukken in 
te gaan. Ik noem er een paar:

• Hoe zijn de verantwoordelijkheden  
 voor opvoeding, hulpverlening en  
 veiligheid geregeld?
• Instroom bestands- en netwerkpleeg 
 zorg en inschatten veiligheid.
• Schema afname checklist indicatoren  
 veiligheid kind in pleegzorg Entréa.
• Veiligheid voor het pleegkind.
• Instroom pleegkinderen en inschatten  
 veiligheid.

Een heel belangrijke afspraak is dat de 
pleegzorgbegeleider vier keer per jaar een 
gesprek met het kind heeft om de veiligheid 
te checken. Binnen 6 weken na aanvang 
van de plaatsing, twee maal tijdens een 
huisbezoek, en voorafgaand aan de evalu-
atiebesprekingen.
De gesprekken vinden plaats aan de 
hand van het protocol gespreksvoering en 
veiligheid pleegkind.

In 2012 wordt tijdens een of twee scholings-
avonden voor pleegouders aandacht aan dit 
onderwerp besteed.
Wilt u al graag meer informatie of in 
een ander verband er over praten en 

meedenken,dan nodig ik u uit dit mij per 
mail te laten weten: j.smaling@entrea.nl

In januari vindt bij Entréa een externe audit 
plaats. Een externe audit is een bezoek 
van een onafhankelijk bureau (in ons geval 
Lloyds) dat aan de hand van een vastgestel-
de set normen beoordeelt of de organisatie 
voldoet aan die normen.
Vanuit de afdeling hebben wij de auditor 
gevraagd een audit te doen gericht op 
veiligheid.
We hebben dan een extra controle op hoe 
een en ander is uitgewerkt en geïmplemen-
teerd.

Positie pleegouders

De Tweede Kamer heeft ingestemd 
met twee amendementvoorstellen die 
betrekking hebben op de positie van 
pleegouders. Het zijn amendementen op 
het wetsvoorstel over de herziening van de 
kinderbeschermingsmaatregelen.
Twee punten die voor zowel pleegouders 
als voor onze afdeling als een grote ver-
betering worden gezien zijn:

• Pleegouders die langer dan een jaar 
voor een pleegkind zorgen krijgen voortaan 
in alle gevallen recht van spreken in de 
rechtszaal.
Tot nu toe hing het van de gezinsvoogd af 
of pleegouders betrokken werden bij een 
verlenging van de machtiging of OTS.

Ook in onze praktijk kwam het voor dat 
pleegzorgbegeleiders en pleegouders ervoor 
hebben gepleit betrokken te worden. En dat 
lukte niet altijd. Nu krijgen pleegouders in 
alle gevallen recht van spreken.

• Het tweede voorstel betreft het oordeel 
van de kinderrechter over de vraag of een 
langdurige plaatsing in een pleeggezin kan 
worden beëindigd.
Als een kind langer dan een jaar in een 
pleeggezin woont kan de plaatsing in het 
gezin niet zonder toestemming van de 
kinderrechter worden beëindigd.

We hadden gehoopt dat in het wetsvoorstel 
ook uitspraken gedaan zouden worden 
over deskundigheidsbevordering voor 
pleegouders (en pleegzorgwerkers) vooral 
vanwege de problemen in het kader van de 
veiligheid.
Elders in dit nummer leest u wat Entréa aan 
die veiligheid wil doen.

Over geld en zo

Ook op het gebied van fi nanciën en ver-
goedingen heeft de regering veranderingen 
op stapel staan. Er komt een verhoging van 
de pleegzorgvergoeding, waarover in de 
laatste dagen van december -of misschien 
zelfs in januari- pas meer bekend is. 
Verder wordt er gesproken over verander-
ingen in de aanvullende zorgverzekering, 
die bij voogdij of OTS betaald wordt door 
Bureau Jeugdzorg, in de ouderbijdrage 
LBIO en in de kinderbijslag voor de ouders. 
Er is op dit moment over deze onderwerpen 
nog niet voldoende duidelijkheid. Over 
enkele onderwerpen moet zelfs de Eerste 
Kamer zich nog uitspreken. In de loop van 
2012 horen we hier meer van. We houden 
in ieder geval de vinger aan de pols en be-
reiden ons op veranderingen voor. Wanneer 
nieuwe regelingen zijn vastgesteld, hoort u 
hier uiteraard snel meer van.

Valkhof Junior 

In dit spiksplinternieuwe lab ontdek je alles 
over de Romeinse tijd en de middeleeuwen.

In deze moderne variant van een 
middeleeuws scriptorium en een Romeinse 
werkplaats ga je zelf aan de slag met echte 
museumobjecten. Onderzoek bijvoorbeeld 
het skelet van een Romeins paard of een 
middeleeuwse pispot.  Weet jij de weg te 
vinden op de Peutingerkaart, een echte 
Romeinse wegenkaart? 

Werk mee aan het ontwerp van een Romeinse 
muurschildering! 
Bestudeer de middeleeuwse miniaturen van 
de gebroeders Van Limburg en ontcijfer de 
wereldberoemde kalenderplaten. Ook kun je 
in een hele dure, levensechte kopie van de 
middeleeuwse boeken van de gebroeders Van 
Limburg bladeren.

Speciaal voor kinderen van 7-12 jaar
Tijden: elke zondag van 13.00-17.00 uur
www.museumhetvalkhof.nl

Voor wie we zoeken
“…..In deze rubriek plaatsen wij meestal een 
concrete vraag van kinderen waarvoor wij 
een pleeggezin zoeken. Deze keer echter 
een verhaal om u een kijkje te geven in het 
samenspel van werving en matching.

Binnen de afdeling Pleegzorg van Entréa is 
in 2010 besloten meer vanuit het Integrale 
Gelderse Pleegzorgmodel (IGP) te werken. 
U heeft hierover in het eerder toegezonden 
‘oranje boekje’ kunnen lezen. In dit 
model gaan we uit van het belang van een 
doorgaande ontwikkeling en stabiliteit van 
de plaatsing voor het kind. Dit betekent 
dat een kind voor korte of lange tijd één 
pleeggezin nodig heeft waarin meer of 
minder intensief met het kind en zijn gezin 
gewerkt kan worden. 
In onze werving van pleegouders willen wij 
meer op dit model gaan aansluiten. 
 
In het voorjaar heeft de campagne, 
“Ontdek de pleegouder in jezelf”, voor 
een stroom aanmeldingen gezorgd van 
aspirant pleegouders. In de week van de 
Jeugdzorg is aandacht besteed aan het 
belang van Pleegzorg en de werving van 
pleegouders. Dit heeft opnieuw geleid tot 
veel aanmeldingen. 
Het is natuurlijk heel mooi te weten dat veel 
mensen overwegen in hun leven, hun gezin 
en hun huis een plaats aan een pleegkind te 
bieden. 
Wij zijn blij met deze aanmeldingen. 
Het biedt mogelijkheden (het zoeken van 
het juiste plekje voor een wachtend kind 
wordt iets makkelijker als het aanbod van 

pleeggezinnen groot is). Het is een uitdaging 
deze klus met een relatief klein team te 
organiseren. Hoe gaan we zorgvuldig 
om met ieder die belangstelling heeft en 
mogelijk zijn deur voor een pleegkind al een 
beetje open heeft staan?. 

Om de vraag van het kind en het aanbod 
van pleegouders zo vroeg mogelijk en zo 
goed mogelijk bij elkaar te brengen, hebben 
we besloten pleegouders bij aanmelding 
globaal te ‘screenen’ op hun ‘aanbod’ 
(de soort pleegzorg die zij willen gaan 
bieden). Dit doen we aan de hand van het 
aanmeldingsformulier en een belcontact 
dat een van onze medewerkers heeft na 
ontvangst van dit formulier. Dit ‘aanbod’ 
wordt in kaart gebracht en naast de vragen 

DESKUNDIGHEIDSBEVORDERING 2012

In januari ontvangt u het programmaboekje 
2012 van het Gelders Scholings Overleg. De 
data zijn nog niet bekend. Maar we weten 
al we dat er opnieuw boeiende thema’s te 
verwachten zijn. Enkele thema-avonden 
krijgen een vervolg met een avond met 
praktische aanvulling en terugkoppeling naar 
eigen ervaringen.
We doen ons best om het boekje 
deskundigheidsbevordering half januari 2012 
klaar te hebben en te verspreiden.

VRIJETIJDSPAS 2012
 
We zijn blij dat we alle pleeggezinnen en 
aspirant-pleeggezinnen de Vrijetijdspas 
2012 kunnen aanbieden. 
We hopen dat jullie veel gebruik gaan 
maken van aantrekkelijke kortingen bij leuke 
activiteiten voor het hele gezin. Dankzij de 
samenwerking van alle pleegzorginstellingen 
in Nederland en de bijdrage van fondsen 
is het mogelijk om deze pas, te kunnen 
aanbieden.

AGENDA/ACTIVITEITEN/TIPS

Veiligheid Positie pleegouders Over geld en zo van onze wachtende kinderen gelegd. Dit leidt 
vervolgens tot het besluit met welke aspirant 
pleegouders een voorbereidingstraject gestart 
wordt.
Mogelijk moeten hierdoor een aantal aspirant 
pleegouders langer wachten, in onze ogen en 
tot onze spijt te lang. We zien echter dat door 
deze werkwijze een snellere plaatsing van 
wachtende kinderen toeneemt..

Vanaf volgend jaar willen we met regelmaat 
op onze website kenbaar maken voor 
welke kinderen we een pleeggezin zoeken. 
Aspirant pleegouders kunnen op basis van 
deze informatie besluiten al dan niet tot 
aanmelding over te gaan en zo kan mogelijk 
een teleurstelling worden voorkomen. 
Ook tijdens onze maandelijkse 
informatieavonden staat dit onderwerp op de 
agenda.  

“……………..Op dit moment 
is er behoefte aan gezinnen die 
meerdere kinderen /jongeren 
(broertjes/zusjes) en oudere 
kinderen/jongeren (8-16 jaar) 
voor korte en/of langere tijd of 
in de weekenden een plekje 
willen en kunnen bieden…….”. 

We starten met gezinnen een voorbereidings-
traject die dit aanbod hebben.
Mocht u, als wachtende pleegouder op basis 
hiervan een heroverweging willen maken of als 
pleegouder een bijplaatsing overwegen, neem 
dan contact op met onze afdeling pleegzorg:
T  (024) 378 08 06 

Ander nieuws

Oproep pleegouder(s) 
voor redactieraad 
Extranet.
De werkgroep Extranet is druk bezig met 
het realiseren en uittesten van de besloten 
site voor Entréa pleegouders, het opstellen 
van een redactiestatuut en het samenstel-
len van een redactieraad. De redactieraad 
bestaat uit de webmaster, medewerker 
communicatie en medewerkers pleeg-
zorg. Daarnaast willen we ook heel graag 
2 pleegouders in de redactieraad. Eén 
pleegouder heeft zich al aangemeld en bij 

deze doen we een beroep op u om zich 
aan te melden voor de redactieraad van 
Extranet. Want we vinden het heel belan-
grijk dat ook onze pleegouders betrokken 
zijn en meedenken over de invulling van 
ons Extranet. De planning is dat de site 
in het tweede kwartaal van 2012 echt 
‘online’ gaat.  Alle pleegouders krijgen 
voor die tijd de benodigde informatie om 
toegang te krijgen voor Extranet.
Bent u geïnteresseerd of wilt u meer 
weten, stuur dan een mail naar 
nieuwsbriefpleegzorg@entrea.nl

AGENDA/ACTIVITEITEN/TIPSAGENDA/ACTIVITEITEN/TIPS

GRATIS ROOKMELDERS!!

Er zijn nog rookmelders voorradig……

Want Rookmelders zijn levensredders!

• Een rookmelder redt niet alleen je leven, maar 

beperkt ook de omvang van een brand. 

• Een rookmelder beperkt in 68% van de 

branden de brand tot de vuurhaard zelf; 

zonder rookmelder is dat slechts in 41% van de 

beginnende branden het geval. 

• Een rookmelder beperkt in 

98% van de gevallen de brand 

tot de ruimte waar hij uitbreekt, 

zonder rookmelder is dat 90 %.

Aarzel niet en vraag hem aan bij 

je pleegzorgbegeleider.



Beste pleegouders en (pleeg)kinderen,

Als u deze Nieuwsbrief op de deurmat vindt 
is het al bijna 2012. Een jaar waarin er veel 
zal veranderen.
De afdeling pleegzorg en gezinshuizen 
gaat groeien! In 2012 gaan we 360 cliënten 
helpen in plaats van de 320 van 2011. We 
krijgen hier geen extra geld  voor van de 
provincie maar de fi nanciën zijn binnen de 
begroting van Entréa hiervoor vrij gemaakt. 

Entréa gaat veranderen.
Nu wordt er nog in afdelingen gewerkt 
met een beperkt aantal hulpvarianten, 
maar in 2012 gaan we werken met 
resultaatverantwoordelijke teams. De 
ambulante vormen van hulp, waaronder 
pleegzorg, vormen samen kleinere teams, 
teams die dichterbij de cliënt georganiseerd 
zijn. Teams die dus alle ambulante vormen 
‘in huis’ hebben.
We verwachten hiermee hulp en 
ondersteuning effi ciënter en effectiever in te 
kunnen zetten.

In deze Nieuwsbrief vindt u ook meer uitleg 
over ‘Veiligheid’ in de pleegzorg, zoals 
beloofd in ons vorig nummer en nog veel 
meer ander nieuws.

Ik wens alle pleeggezinnen een hele 
fi jne Kerst toe en een goede start van het 
nieuwe jaar 2012. Met  het  bijgesloten 
kerstgeschenk wil Entréa haar pleegouders 
–net als alle andere Entréamedewerkers- 
bedanken voor alle inzet in dit afgelopen 
jaar.

Veel leesplezier met deze nieuwsbrief.

Jan Smaling
Afdelingsmanager

Een nieuw jaar
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Gezinshuizen van Entréa

Trees van Hout, werkbegeleider

In een gezinshuis worden kinderen 
opgenomen in de leeftijd van 4 tot 
18 jaar, die vervangende verzorging, 
behandeling en opvoeding nodig 
hebben omdat ambulante, semi-
residentiële en reguliere pleegzorg 
niet langer passend is gebleken. 
Vaak hebben deze kinderen al 
meerdere plaatsingen binnen de 
jeugdhulpverlening achter de rug. En 
een plaatsing binnen een gezinsachtige 
setting wordt boven een leefgroep 
verkozen.

De gezinshuizen van Entréa staan 
in: Wamel, Nijmegen, Cuijk. Weurt, 
Lienden en Winssen  en in december 
komt daar Zaltbommel bij.

Op 1 december zijn namelijk Wilma 
van Goor en Louis Versteegen gestart 
met een nieuw gezinshuis. Er is plek 
voor 4 gezinshuiskinderen. Daarnaast 
komen er 2 crisisplekken beschikbaar 
voor kinderen vanaf 12 jaar.
Wilma heeft de afgelopen jaren binnen 
Entréa gewerkt als pleegzorgwerker 

en projectleider van de gezinshuizen. 
Louis en Wilma hebben al vele jaren 
ervaring in het opvangen van pubers in 
crisissituaties.
In de Schutse, het voormalige weeshuis 
van Zaltbommel, proberen ze een  
tweede thuis te creëren voor kinderen 
die niet meer thuis kunnen wonen en in 
het gezinshuis komen wonen.

De afdeling Pleegzorg wenst Wilma en 
Louis veel succes.

DAG ALLEMAAL. 
Hier is jullie KIDSBLOK weer. 
Deze keer een heerlijk recept, een kerst-
liedje, een boek van Jacques Vriens en de 
rockopera, Kees de Jongen.

De nieuwsbriefredactie beslist wat geplaatst 
wordt. Je kunt je bijdrage mailen naar:
nieuwsbriefpleegzorg@entrea.nl. 

Met de post kan ook: 
Redactie nieuwsbrief pleeggezinnen, 
Scheidingsweg 6, 6551 AV Weurt 

Recept van 
wentelteefjes

Lekker bij warme 
chocolademelk op een 
koude winterdag
Wentelteefje van Fries suikerbrood

• Snijd in de lengte een plak brood van 
 ongeveer 2cm dik. 
• Haal de korsten eraf. 
• Mix in een schaal ½ liter melk, 2 eieren  
 en flink wat kaneel. 
•  Haal nu de dikke reep brood door het  
 beslag en bak het in roomboter.

Als toetje: garneer met gebakken ananas-
schijf en een bolletje (kaneel-) ijs!

‘Meester Jaap 
is een held
(op sokken!)’

Vrijwel alle boeken 
die Jacques Vriens 
in de afgelopen 35 
jaar heeft geschreven 
zijn nog steeds 

verkrijgbaar. Ze zijn tijdloos door zijn manier 
van schrijven. Met zijn grote vertel-talent en 
inzicht in wat kinderen bezighoudt, schrijft 
hij ontroerende, vrolijke, spannende en 
vooral herkenbare verhalen voor kinderen 
van alle leeftijden.

De groep van Meester 
Jaap gaat op kamp in de 
Peel. Meester Jaap vertelt 
spannende verhalen over 
Peelheksen en spoken, 
dus als Dominique in het 
moeras valt, is iedereen in 
paniek. De meester probeert haar te redden, 
maar valt er zelf ook in. Gelukkig is het niet 
diep en de kinderen trekken Dominique en 
hun meester er weer uit. Alleen de laarzen 
van meester Jaap blijven in het moeras 
achter. De kinderen vinden hem een echte 
held op sokken! Meester Jaap verzint altijd 
wat nieuws en komt op voor kinderen die 
het moeilijk hebben. Een meester om van te 
blijven houden dus!

LIED
Rudolf dat leuke rendier

Rudolf dat leuke rendier met zijn rode 
neus voorop

Trekt in zijn slee de kerstman over elke 
heuveltop

Vroeger had hij geen vriendjes eenzaam 
was hij elke dag

Tot op een keer de Kerstman Rudolfs 
rode neusje zag

Nu gaat hij steeds met hem mee in de 
Kerstmistijd

Trekt de Kerstman in zijn slee als hij 
langs de wegen rijdt

Dan schijnt dat rode neusje als een lich-
tje in de nacht

Rudolf dat leuke rendier heeft de kerst-
man thuis gebracht

Kees de Jongen, dé rockopera
Het ontroerende verhaal van een 12 jarige 
jongen die, tegen de verdrukking in, in 
zichzelf blijft geloven.
Frank Groothof gaat een unieke 
samenwerking aan met popband De Kift 
in zijn nieuwste muziektheatervoorstelling, 
gebaseerd op het beroemde boek van Theo 
Thijssen: ‘Kees de Jongen’.

Het verhaal: Kees zit in de laatste klas van 
de lagere school. Zijn ouders hebben een 
schoenenwinkel maar de zaak loopt niet 
goed en zijn vader wordt ziek. Als deze 
uiteindelijk sterft wordt de winkel verkocht 
en besluit Kees zijn school te verlaten en een 
baantje te zoeken om zijn moeder te helpen.

Voor wie?
Groep 7 en 8
Waar en wanneer?
Agnietenhof in Tiel, op 20 januari 2012

schijf en een bolletje (kaneel-) ijs!

En steun het NFK


