Entréa is de organisatie in Gelderland-Zuid die in de regio’s /
Rivierenland en Nijmegen in een unieke samenwerking jeugdzorg, e n trea
onderwijs en onderzoek combineert.

jeugdzorg| onderwijs | onderzoek

Entréa biedt hulp en ondersteuning aan kinderen en jongeren van 0-18 jaar en hun ouders of opvoeders bij
opvoedings-, gedrags- of ontwikkelingsproblemen. Entréa is een open organisatie die met de inzet van al
haar medewerkers, opvoeders en kinderen een stap verder helpt. Samen met het gezin bekijken wij wat
mogelijk is.

Wij zoeken voor de periode 1 september 2012 — 1 juli 2013 voor onze locatie in Nijmegen

een stag jair miv van de opleiding Maatschappelijk Werk en Dienstverlening
voor 24 - 32 uren per week, voor het team VertrekTraining.

Inhoud van de stage:

De VertrekTraining is een hulpvorm voor jongeren vanaf 15 jaar. De module VertrekTraining richt zich
op jongeren van wie de behandeling en/of begeleiding binnenkort stopt en die aansluitend geen andere
woonplek hebben.

Daarnaast is de module bedoeld voor jeugdigen die door omstandigheden niet meer thuis (kunnen) wonen.
Het is een vorm van hulp die korte intensieve begeleiding biedt. De maximale duur bedraagt 10 weken.

Er zijn 3 tot 4 keer per week afspraken en contacten met de jeugdige, die qua intensiteit en duur kunnen
variéren, al naargelang de benodigde inzet. De contacten vinden zowel tijdens als buiten kantoortijden
plaats. Drie, zes en twaalf maanden na beéindiging van de module vinden er follow-upgesprekken plaats.

Onder begeleiding van een ambulant hulpverlener kun je de volgende taken leren:

* Het (nader) analyseren van de hulpvraag van jeugdigen en het daartoe verzamelen
van de noodzakelijke informatie;

« Het (mede) opstellen van begeleidingsplannen en het bespreken en evalueren van
de plannen met de belanghebbenden;

e Het opbouwen van een netwerk (0.a. instellingen, gemeente, woningbouwverenigingen,
scholen) t.b.v. de vertrektraining;

* Het bieden van kortdurende en intensieve procesmatige begeleiding aan jongeren
met als doel om binnen 10 weken volgende doelen te realiseren:
« een stabiele verblijfsplaats
* een structurele dagbesteding
« voldoende (legale) inkomsten
* VOor zover van toepassing, opgeschoonde strafzaken
* een ondersteunend netwerk

. Het bemiddelen en interveniéren in crisissituaties;

* Het opstellen van rapportages met betrekking tot (de voortgang en effecten van)
het begeleidingsproces;

* Het bespreken van de rapportages met de jeugdige;

« Hetleveren van bijdragen aan activiteiten op het gebied van advies en informatie, gericht op de
positieverbetering van jongeren in probleemsituaties;

« Het bieden van begeleiding die erop gericht is sociale- en praktische vaardigheden
uit te breiden;

e Het gebruikelijk deelnemen aan werkoverleg.



Ben jij een stagiair die:

* De opleiding MWD volgt;

* Gemotiveerd en enthousiast is;

«  Affiniteit met de doelgroep heeft;

*  Een open leerhouding heeft;

« Grote mate van zelfstandigheid heeft en alleen kan werken;
. Initiatiefrijk;

*  Mobiel is;

*  De specifieke methodiek zich eigen kunnen maken.

Wat kun je van ons verwachten?

Wij bieden jou stagebegeleiding door een vaste stagebegeleider met een MWD diploma binnen het team.
De CAO-Jeugdzorg is van toepassing. De stagevergoeding bedraagt € 250,-- bruto per maand bij 32 uur
per week. Bij een stage van minder uren per week, is de stagevergoeding naar rato. Je ontvangt een
reiskostenvergoeding voor het maken van dienstreizen. Verder bieden wij je een prima werksfeer bij een
gezonde en dynamische organisatie!

Heb je belangstelling?

Stuur ons voor 11 maart 2012 je sollicitatiebrief onder vermelding van vacaturenummer S02.12.04. Het
liefst ontvangen wij je sollicitatie per email: stages@entrea.nl, maar je mag je brief ook richten aan de
afdeling P&O, Postbus 6731, 6503 GE Nijmegen. Voor meer informatie over deze vacature kun je bellen
met

Anne-Marie Nienkemper, afdelingsmanager, telefoon 024 — 37 80 806.
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Kijk voor meer informatie op onze website: www.entrea.n| HKZ




